兰州石化职业技术学院团生活考核制度

    为了进一步贯彻落实校团委关于认真组织各团总支、团支部开展团生活、团日活动的一贯方针。提高各团支部开展团生活的主动性、积极性，配合学院开展“五四评优”活动。同时为了加强监督力度，杜绝活动过程中讲形式、走过场等行为，现制定以下考核制度，细则如下：

第一条：本制度适用于兰州石化职业技术学院各院系团总支、团支部。

第二条：本考评制度以公平、公正、公开、的原则，本着实事求是进行评议。 

第三条：各团总支、团支部必须按照学校相关要求完成规定次数的组织生活，每次将根据各团支部开展情况予以通报及奖惩。 

第四条：考评细则实行10分制。     

  1、活动主题（1.5分） 
活动主题思想健康，积极向上紧扣当代主题，可适当加0.3—0.5分。 

  2、活动形式（1.5分） 

活动形式紧扣主题、丰富多彩。   

（1）活动形式单一，吸引力较差，参与面窄。（0—0.5分）； 

（2）活动形式多样，具有较强吸引力，参与面广。（0.6—1.0分）； 

（3）活动形式新颖，参与面广并能很好的带动同学们积极参与紧扣主题。
（1.0—1.5分）； 

  3、活动内容（2分）   

  （1）团歌：（1分）； 

     A、没唱（—1分） B、敷衍（0—0.5分） C、嘹亮整齐（0.8—1.0分）      

  （2）活动质量（1分）； 

    活动应在所有学生的共同参与下，经过精心组织、策划完成，确保活动质量。具体打分细则视情况而定。

4、活动效果（3分） 

  （1）海报及板报版面内容及设计（1分）；
未写明活动主题、支部名称、活动时间等相关内容，板式字迹潦草、不能体现活动主题的视情况扣分。（0.5—0.8分） ；
  （2）解说、主持（1分）； 
    主持人、解说普通话标准，串词流畅，连贯，服装统一。（0.5—1分）                                      

  （3）纪律及其他（1分）；
    A、不按时组织召开的班级扣1分；     B、迟到、早退每人次扣0.1分；    

C、缺席每人次扣0.05分； 
D、睡觉、看书、玩手机做与活动无关的事每人次扣0.1分； 

    E、团组织生活期间起哄、扰乱秩序者每人次扣0.5分。    

5、策划、总结（2分，其中策划、总结各1分）  

  （1）书写占0.3—0.5分；    （2）格式占0.3分； 

  （3）迟交、不交者扣1.5分；   

第五条：本细则与各分院（系）团总支评分细则独立实施，不相冲突。 

        其中6分为及格，6.0分—8.0分为良，8.0分以上为优。   

共青团兰州石化职业技术学院委员会     
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